卢君生2009年度工作总结
2009年，在领导和同事的关心和支持下，圆满完成了各项工作任务，取得了新的进步和突破，现总结如下：
一、思想政治方面

政治上，与党中央保持高度一致，坚持高举邓小平理论和“三个代表”思想伟大旗帜，积极实践科学发展观，努力学习党的方针、路线、政策，学习“十七大”会议精神，保持政治方向的正确，并使其指导自己的日常工作。积极向党组织汇报思想动态，递交了入党志愿书，并光荣的被党组织吸收为预备党员。
二、教学工作

教学上，全年高质量地完成教学任务720学时，超过学校定额要求。
1、讲授课程：主要讲授西方经济学、计量经济学、电子商务、金融理论与实务等专业课程。认真备课，并注意吸收最新科研成果充实课程内容；精心制作多媒体课件，取得良好效果；按时批改作业和期末考试试卷。
2、尝试教学改革，深受学生好评。其中，电子商务课程采取“课堂教授理念、实验加强操作”的方式进行教学，并引入案例教学法、学生自主讨论并制作多媒体课件展示等方式，增强课堂教学的趣味性和学生学习的主动性；实验操作中增加网页制作等实用内容，提高学生的实际动手能力。计量经济学课程则引入计量经济软件的操作实验，既使学生加深对理论知识的理解，又培养了其动手建模能力。
3、指导学生毕业论文11人次，参加学生毕业论文答辩工作。

4、指导学生毕业实习和工管专业学生的顶岗实习。

5、经常参加听课活动，学习借鉴其他老师好的做法，时刻注意改进自己的教学教法，收效显著。
三、科研工作

1、申报市厅级（含校级）科研项目3项，其中校级科研项目立项1项。参与省部级项目1项，市厅级项目3项。
2、一篇学术论文获得全国投资与建设优秀科研成果一等奖和襄樊市社会科学优秀成果三等奖。

3、公开发表学术论文1篇。

4、参与校级科研团队---襄樊市中小企业成长研究团队。

四、学生工作
顺应学校学生管理体制改革要求，担任了工管0921班主任，顺利完成各项工作任务：

1、配合完成迎新、军训等新生工作任务。

2、召开多次主题班会，如新生见面班会、班干部选举班会、如何度过大学生活主题班会、班级管理制度研讨班会、班干部工作述职班会等。
3、建立了班级三级管理制度。包括班长、副班长和团支书目标管理制度，班委成员考核制度，班级常规量化管理制度。明确了制度执行人员和监督人员。
4、深入班级检查指导日常工作。针对突出问题，通过全班训话与个别谈话相结合的方式，端正班风、学风。
五、教研室主任工作
主要担任工管教研室主任，全面负责教研室各项工作，团结教研室教师，圆满完成了学院安排的各项工作任务：

1、完成各学期教学任务的下达与安排工作，督促教研室教师按照学校要求完成教学常规工作，加强教学过程的检查与监督。
2、开展了18次教研活动。活动主题明确，主讲人准备充分，参与教师讨论热烈，收效显著。

3、参与并配合市场营销教研室完成专业评估工作。
4、鼓励并组织教研室教师申报教科研项目。其中，申报省部级课题4项，市厅级课题10项。省部级课题立项2项，校级课题立项3项。
5、支持并鼓励教师发表学术论文并申报各级奖励。其中，发表论文10篇，获得市厅级优秀科研成果二等奖1项，三等奖1项。
6、组织完成09版工管专业人才培养方案的制定工作。确定教研室教师学科研究方向，明确教师的课程定向。

7、开展了专升本宣传工作和考前辅导班，抓好毕业生就业工作。

8、检查毕业实习和毕业论文指导和评阅、答辩工作，安排并检查顶岗实习指导工作。

总体而言，在2009年，取得了一定的成绩和进步，但亦存在些许不足。今后当努力改进，精益求精，使自己更上一层楼。

